ArbeitskraftschutzFlex

IG Bergbau Chemie Energie

Berufsunfahigkeit? Betrifft mich nicht!

Sind Sie gesundheitlich fit, konnen Sie mit Inrem monatlichen Einkommen Tag fiir Tag Ihre finanzielle Freiheit
genieBen und eine Grundlage fir das weitere Leben schaffen. Doch was passiert, wenn Sie aufgrund von Krankheit
oder Unfall einmal nicht mehr arbeiten konnen? Natirlich wiinschen wir uns, dass wir bis zur Rente beschwerde-
frei unseren Traumberuf ausiiben konnen, doch statistisch gesehen wird jeder Vierte in seinem Leben einmal
berufsunfahig. Das bedeutet oft eine Bedrohung fiir die finanzielle Existenz. Denn mit dem Verlust der Arbeits-
kraft geht der Verlust des regelmaBigen Einkommens einher.

BU Flex —die passende Berufsunfédhigkeitslosung fir Sie

BU Flex unterstiitzt Sie, wenn Sie lhre Arbeitskraft verlieren. Und das Beste: Sie konnen die Absicherung lhrer
Arbeitskraft ganz individuell an Ihr Leben und Ihre Bedirfnisse anpassen. lhre Produktvorteile:

Wiedereingliederungshilfe

Endet die Berufsunfahigkeit aufgrund neu erworbener
beruflicher Kenntnisse und Fahigkeiten, erhalten Sie
einmalig einen Betrag in Hohe von sechs Monatsrenten
(maximal 12.000 Euro) ausgezahlt.

Akuthilfe

Sie erhalten eine Akuthilfe in Hohe der vereinbarten monat-
lichen BU-Rente fiir eine Dauer von zwolf Monaten, wenn

bei Ihnen eine der definierten schweren Krankheiten diagnos-
tiziert wurde (z. B. Krebs, Herzinfarkt oder Schlaganfall). Der
Leistungsanspruch endet nicht, auch wenn sich der Gesund-
heitszustand innerhalb dieser Zeit verbessert.

Giinstigerpriifung fiir Teilzeitkréfte

Sollten Sie bei Eintritt der Berufsunfahigkeit als Teilzeitkraft
tatig sein und es wird der Berufsunfahigkeitsgrad von 50

% nicht erreicht, greift die Glinstigerprifung. Hierbei wird
geprift, ob Sie als Teilzeitkraft Ihre Tatigkeit noch flr drei
Stunden taglich ausiiben konnen bzw. konnten. Ist dies
nicht der Fall, erbringen wir die vereinbarten BU-Leistungen.

BU-Absicherung erhalten,

auch bei finanziellen Engpéssen

Wenn es finanziell mal eng wird, konnen Sie lhren Beitrag
bis zu 36 Monate auf flinf Euro monatlich reduzieren. Dabei
bleiben 70 % der BU-Rente versichert. So Uberbricken Sie
z.B. Mutterschutz, Elternzeit, Arbeitslosigkeit, Kurzarbeit,
Vollzeitweiterbildungen oder auch ein Sabbatical.

Nachversicherungsgarantie

Sie haben die Mdglichkeit, den Versicherungsumfang lhres

Vertrags ohne erneute Gesundheitspriifung zu erhohen:

> ereignisunabhangig innerhalb der ersten funf
Vertragsjahre und

> ereignisabhangig (z. B. bei Hochzeit, Beforderung
oder Geburt eines Kindes) sogar bis 20 Jahre vor
Vertragsende.

Kein Verweis auf eine andere Tétigkeit
Selbstverstandlich verzichten wir im Leistungsfall darauf,
Sie auf einen anderen Beruf zu verweisen.
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BU Flex — Vorsorgelosung im Rahmen von AKS Flex

BU Flex ist die Berufsunfahigkeitsversicherung im Rahmen der Branchenlosung Arbeitskraftschutz Flex (AKS Flex).
Die Branchenlosung ermaglicht insgesamt drei Millionen Teilnahmeberechtigten maBgeschneiderte Losungen fir
die Absicherung der Arbeitskraft zu besonders attraktiven Konditionen.

Beispiele angeschlossener IG BCE-Branchen:

H OB ® OGO

Chemie Energie  Bergbau  Pharma  Keramik Kunststoff Kautschuk  Leder weitere Branchen
wie z.B. Glas,
Papier etc.

Sind Sie in einer der IG BCE angeschlossenen Branchen tétig, profitieren Sie neben den Produkthighlights
zusatzlich von exklusiven Vorteilen der Branchenlosung AKS Flex.

Vorteile der Branchenldsung AKS Flex

@ Einmal versichert, immer versichert @ Sicherheit und Stabilitat

Auch wenn Sie Beruf oder Branche wechseln, Ihre Arbeitskraft ist umfassend abgesichert.

bleibt ihr individueller Schutz inklusive der Denn hinter AKS Flex stehen mit Swiss Life, R+V

gewahrten Vorteile bestehen. und Allianz fiihrende Versicherer mit geblindelter
Expertise.

@ Extragiinstige Beitrage

Mit AKS Flex profitieren Sie von glinstigen
Beitragen zu GroBkundenkonditionen. Sind Sie tber AKS Flex abgesichert, konnen auch

Ihr Ehepartner, Lebensgefahrte oder Ihre Kinder
ihre Arbeitskraft dariiber absichern.

@ Auch fir Familienangehorige

/G BCE Bonusagentur GmbH

FischerstralBe 5

50167 Hannover TS AGENTUR 34
www.igbce-bonusagentur.de Klar im Vorteil! 2BCE
Verantwortlich: Andrea Pichottka

Hinweis: Alle vorliegenden Informationen wurden mit groBtmadglicher Sorgfalt erstellt. Dennoch konnen wir fiir die Richtigkeit, Vollstandigkeit und Aktualitdt der Daten und Angaben von
uns und der oben angefiihrten Versicherer sowie fiir Ubermittlungsfehler keine Haftung oder Garantie {ibernehmen. Insbesondere die Produkthighlights und Produktbeschreibungen
sind stark verkirzt wiedergegeben. Die rechtsverbindliche Beschreibung des Versicherungsschutzes ergibt sich ausschlieBlich aus den Versicherungsbedingungen und den mit der
jeweiligen Gesellschaft getroffenen Vereinbarungen.




